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Diário da República, 2.ª série PARTE H

 MUNICÍPIO DE BRAGA

Aviso (extrato) n.º 4164/2022

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para ocupação de cinco postos de traba-
lho na carreira e categoria de técnico superior, área jurídica.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos nos n.os 1 e 3 do artigo 30.º e no artigo 33.º da Lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20/06, na 
sua redação atual, conjugados com a alínea a) do n.º 1 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 
30/04, na atual redação, faz -se público que, por deliberação da Câmara Municipal, de 29/11/2021, 
foi autorizada a abertura de procedimento concursal comum para a constituição de relações jurí-
dicas de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, para ocupação de cinco postos de trabalho na carreira e categoria de técnico su-
perior, área jurídica.

2 — Caracterização dos postos de trabalho a ocupar — A caracterização dos postos de tra-
balho corresponde à que consta do anexo à LTFP para a carreira de técnico superior, a que se 
refere o artigo 88.º da referida Lei, aprovada pelo artigo 2.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
em conformidade com o estabelecido no Mapa de Pessoal de 2022, bem como na Caracterização 
dos Postos de Trabalho por Atividade para 2022, e à execução das seguintes atividades: Analisar 
e dar pareceres jurídicos em todos os processos que lhe sejam submetidos; Instruir processos 
de contraordenação; Instruir processos disciplinares; Elaborar contratos e documentos de cariz 
técnico -jurídico; Representar o Município nos tribunais administrativos e fiscais; Elaborar estudos 
e propostas de regulamento.

3 — Requisito Habilitacional: Licenciatura em Direito.
4 — Prazo de apresentação de candidaturas: A publicação integral do procedimento con-

cursal ocorrerá até ao segundo dia útil seguinte à publicação deste aviso, na Bolsa de Em-
prego Público (www.bep.gov.pt), bem como no sítio da plataforma de recrutamento do Município 
(em http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial) e nos seus lugares de estilo, Balcão Único e edifício 
da Praça do Município, devendo as candidaturas ser apresentadas no prazo de dez dias úteis, 
contados a partir do dia seguinte à publicação integral.

9 de fevereiro de 2022. — O Presidente da Câmara, Ricardo Bruno Antunes Machado Rio.
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