Mobilidade Interna para ocupagao de dois postos de trabalho na carreira / categoria de técnico superior, area

funcional de Gestéo Estratégica de Processos, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado

RESULTADOS DA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS E PROJETO DE LISTA DE

ORDENACAO FINAL

Primeiro — Candidatos admitidos para realizacdo da Entrevista de Avaliacao de competéncias (EAC)

Aberta a presente reunido, o Juri verifica terem sido regulamente notificados para a realizagéo da Entrevista

de Avaliacdo de Competéncias os seguintes candidatos:

Codigo do/a candidato/a

Nome do/a Candidato/o

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP14/2023

Alexandre Miguel Correia Martins

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP16/2023

Ana Raquel Rodrigues Almeida

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP22/2023

Anabela Cabete Mota

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP18/2023

Carla Manuela Rodrigues Duarte

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP7/2023

Elisabete Vicente

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP3/2023

Maria Alzira Martins Barbosa

Segundo — Resultados da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

O Juri delibera, por unanimidade, apés a realizagéo do primeiro e Unico método de selegéo, Entrevista

Avaliagdo de Competéncias, tendo por base o curriculum profissional, atribuir as seguintes classificagbes, nos

termos das Fichas de Avaliagdo dos candidatos, as quais sao parte integrante desta ata:

Caédigo do/a candidato/a

Nome do/a Candidato/o

Resultado

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP14/2023

Alexandre Miguel Correia Martins

N&o compareceu

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP16/2023 | Ana Raquel Rodrigues Almeida 13,70
PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP22/2023 | Anabela Cabete Mota 13,40
PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP18/2023 | Carla Manuela Rodrigues Duarte 8,40
PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP7/2023 | Elisabete Vicente 16,00

PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP3/2023

Maria Alzira Martins Barbosa

Nao compareceu

Ao abrigo do disposto no art.° 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de selecéo,

bem como todas as suas fases, tém carater eliminatério, pelo que serédo excluidos os candidatos que obtenham

Pagina 1 de 2



|
]

=<2 BRAGA

=

uma valoragéo inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juizo de Ndo Apto num dos métodos
de selegcdo ou numa das suas fases, bem como o0s que n&o comparegam a qualquer um dos métodos de

selegéo.

Terceiro — Projeto de Lista de Ordenacao Final

Nos termos do disposto no art.® 23.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, os/as candidatos/as infra
identificados completaram o procedimento de mobilidade interna, sendo aplicavel a férmula de Classificagéo
Final CF = EAC.

Considerando que os demais candidatos ndo completaram o procedimento concursal, tendo ficado excluidos

do mesmo, o juri procede a elaboragao do projeto de lista de ordenagéo final:

Graduagao | Codigo do/a candidato/a Nome do/a Candidato/o Clas:::‘i:?gao
10 gg%?(—)gg-CP-CP—CP-CP—CP—CP-CP-CP-CP—CP- Elisabete Vicente iR
22 Eg?gégzpécpncP'CP"CP'CPuCP"CP'CP'CP'CP' Ana Raquel Rodrigues Almeida 13,70
30 CP:gng/ég;’éCP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP- Sl bk Misk Y840

Quarto - Audiéncia dos Interessados

O jdri decidiu, nos termos e para efeitos dos artigos 121.° e 122.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo
notificar os/as candidatos/as, para se assim o entenderem, se pronunciarem, no prazo de 10 dias, em sede de

audiéncia de interessados, acerca dos resultados verificados da aplicagdo do tnico método de selegdo - EAC.

Quinto — Notificacoes

Delibera, ainda, o Juri do concurso, que a notificagdo dos candidatos sera efetuada através de lista publicada
na plataforma de recrutamento da CMB http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, sendo os candidatos
notificados, por email, de acordo com o disposto no artigo 6.° da Portaria n.® 233/2022, de 09/09, pelo

Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Braga, 15 de marco de 2024
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