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Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista 

ao preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior da 

área funcional Segurança e Saúde no Trabalho - Ref.ª K/2023 

(Aviso (extrato) n.º 19530/2023, do DR N.º 197  – 11 de outubro de 2023, e na Bolsa de Emprego Público sob 

o n.º de Oferta OE202310/0381) 

 

 

Ponto Único – Análise da exposição do candidato Nuno Constantino Ferreira Pinto 

O candidato Nuno Constantino Ferreira Pinto (PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP89/2023), após a 

divulgação da lista dos candidatos admitidos à realização do primeiro método de seleção Prova de 

Conhecimentos / Avaliação Curricular, a 29/01/2024, verificou constar na lista dos candidatos admitidos à 

realização do método de seleção Prova de Conhecimentos. Nesta senda, o candidato enviou email para 

recrutamento@cm-braga.pt, datado de 31/01/2024, no qual solicita aos membros do júri que atendam à 

solicitação já enviada, pela mesma forma, a 22/12/2023, no qual requeria que lhe fossem aplicados os métodos 

de seleção Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências. 

 

Analisada a exposição do candidato, constata o júri ter, de facto, o candidato Nuno Constantino Ferreira Pinto 

enviado email para recrutamento@cm-braga.pt, a 22/12/2023, no qual solicitava a aplicação dos métodos de 

seleção Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências. Atendendo a que o candidato se 

encontra na situação prevista no n.º 2, do artigo 36.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, ou seja, encontra-se 

a cumprir ou a executar a atribuição, competência ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, 

bem como no recrutamento de candidatos em situação de requalificação, que, imediatamente antes, tenha 

desempenhado aquela atribuição, competência ou atividade, delibera o júri a aplicação dos métodos de seleção 

Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências ao candidato Nuno Constantino Ferreira Pinto. 

Assim, retificam-se as listas dos candidatos admitidos à realização da Prova de Conhecimentos e Avaliação 

Curricular, procedendo-se à sua publicação. 

 

 

Candidatos admitidos para a realização da Prova de Conhecimentos Online 

O júri delibera convocar os 38 candidatos admitidos ao primeiro método de seleção, Prova de Conhecimentos, 

a realizar através da Plataforma de Provas de Conhecimento Online, dia 7 de fevereiro de 2024, pelas 

15h00m. O acesso será oportunamente enviado, via email, pelo que o (a) candidato (a) deverá apenas clicar 

no link indicado, não sendo necessário ter qualquer aplicativo instalado.  

Nome Completo Referência Observações 

Adriano Rafael Santos PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP9/2023  

Álvaro Daniel Azevedo Neiva PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP82/2023  

Ana Catarina Oliveira Cardoso PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP60/2023  
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Nome Completo Referência Observações 

Ana Cristina Lacerda Gomes Paiva PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP91/2023  

Ana Patrícia Correia Campos PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP61/2023  

Ana Rita Oliveira Cunha PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP18/2023  

Anabela Alves Branco PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP32/2023  

Andreia Cunha Ferreira PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP22/2023  

Andreia Filipa Teixeira Magalhães PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP19/2023  

Ângelo Marcelo Mendes da Rocha PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP62/2023  

António Jorge Carvalho Cardoso PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP95/2023  

Bárbara Gabriela de Oliveira Carvalho PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP33/2023  

Bruno Miguel Pereira Cunha PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP36/2023  

Carina Filipa Costa Marques PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP57/2023  

Diana Sofia da Silva Fernandes PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP74/2023  

George Cardoso PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP80/2023  

Joana Margarida Gomes de Sá  PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP4/2023  

Joana Sofia Fonseca Moreira Coelho PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP93/2023  

José Augusto Martinho Calado PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP15/2023  

Layza Ribeiro Maio PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP11/2023  

Luis Miguel Ferreira Miranda PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP77/2023  

Maria Cláudia Fernandes da Silva PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP73/2023  

Maria Cristina Toanca PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP94/2023  

Maria Isabel Ferreira da Costa PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP40/2023  

Maria José Nunes Mendes Mesquita PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP46/2023  

Marilisa Andreia Malheiro Ereiras PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP6/2023  

Mário José Coutinho Quadrado da Costa PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP17/2023  

Marlene da Conceição Bravo PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP79/2023  

Patrícia Isabel Araújo Barroso PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP58/2023 a) 

Pedro Miguel Sendas PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP41/2023  

Renato Jorge Vilaverde Vitoriano PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP52/2023  

Rui Filipe Alves Lopes PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP59/2023  

Sílvia Andreia Gomes da Silva PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP8/2023  

Sónia Carina Dias Mota PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP54/2023  

Sónia Isabel Sousa Prego PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP72/2023  

Susana Cristina Vilas Boas Peixoto PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP37/2023  

Tânia Patrícia Antunes Oliveira PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP1/2023  

Tânia Raquel Costa Veiga  PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP20/2023  
 

Legenda: a) Com contrato de trabalho em funções públicas. 

 

 

 

http://recrutamento.cm-braga.pt/rgpd/js/personal_field_consult_logs?token=c2V3ZldGTEJPUTBhVUw4anNWTXZVRlpmT1Y3Si9aaTdIaWNBRDNoR2xvUEdKcWl6SFprYS84dnFjdk90b08xTDR3RU0wdXQwMHNrN1RLSkUxRlJqTVpBWDNvT3BnS1JMdXVlSTc1T29SK2NibXlBQzBFNVpLalhXOUl2OFRmc2xyWmc4bE91WlpzYUthRy9oaTBLbjdWcS9FQmpEZ0pNQ2x1UUdkcGsyc2pCbnZmT0k2NTMrNGczdHQwL1VhTzRsSUtOdWVXeEIzbGJ0VnRWOEdKcmltbW9VR2YvRjk3UjhWZHRDRWk5Rng4Rkw3TGxhczdqblpqTEpZT0tzWVdIN0FlYmQwS3RUbmxvc1JubE5obUd0b2xkYWFCRGlCZ3ZwUEk2YmVGQ0hrMUtmRzd3OFArYjJYdTB0ZWlWQjhaMDhpaUJuM29JbkJKSHJ3QWZIU3pDQkdBPT0tLXlvaVAySkZqZ2FERVVtTUtnK0xROXc9PQ%3D%3D--bc9c0751053637d114ee849533e85620577dd7be&fromDict=submission
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Candidatos admitidos para a realização Avaliação Curricular (AC)  

Nome Referência Candidato 
 

Obs. 

Ana Catarina Silva Simões Guimarães PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP44/2023 b) 

Ana Cristina Carneiro Ferreira Leça PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP96/2023 b) 

Ana Sofia Gonçalves Dias Costa PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP69/2023 b) 

Carlos António Alves da Silva Oliveira PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP55/2023 b) 

Maria Leonila da Cunha Castro Fernandes PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP56/2023 b) 

Nuno Constantino Ferreira Pinto PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP89/2023 b) 

Rita Ariana de Sousa Leite PCCG-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP-CP83/2023 b) 
 

Legenda: b) Com identidade funcional. 

 

 

Não sendo já possível proceder à correção da Ata n.º 3, cujo conteúdo foi divulgado por todos os candidatos a 

29/01/2023, vão ser os candidatos notificados da presente ata retificativa, via e-mail, de acordo com o disposto 

ao abrigo do no artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, por publicação na página de recrutamento 

do Município de Braga e nos lugares de estilo habituais. 

 

 

Braga, 2 de fevereiro de 2024 

 

 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 
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