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Concurso externo de ingresso para admissao a estagio com vista ao provimento de 2 (dois)
postos de trabalho da carreira de especialista de informética, categoria de especialista de
informatica de grau 1, nivel 2 - Ref.2 A/2023

(Aviso (EXTRATO) N.2 2 7804/2023, bo DR N.2 75, DE 27 DE ABRIL, E NA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO SOB O N.2 DE
OFERTA BEP OE202304/0514)

MANUTENCAO DA EXCLUSAQO
HOMOLOGACAQO DA LISTA DE ORDENACAQ FINAL

Primeiro — Audiéncia dos interessados

Mostrando-se terminado o prazo a que alude o n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho,

constatou o jiri a rececé@o da exposicao infra, que mereceu a respetiva analise e deliberacéo:

Em sede de audiéncia dos interessados, o candidato Jorge Manuel Coutinho Soares (FCEDI-
DPDTDCDEDI14/2023) enviou email datado de 29/11/2023, a solicitar a remarca¢édo da respetiva Entrevista

Profissional de Selecéo, a qual ndo compareceu. Alega que o email da convocatoéria foi para SPAM, motivo
pelo qual ndo tera comparecido a realiza¢do da Entrevista Profissional de Selecéo, apercebendo-se apenas
quando foi notificado dos resultados da Entrevista Profissional de Selecéo e do projeto de Lista de Ordenacéo

Final néo ter comparecido a realiza¢do daquele método de selec¢éo.

Analisados os fundamentos apresentados, o jiri esclarece o seguinte, sobre a convocatéria para a realizagdo
dos métodos de selecdo, concretamente sobre a Entrevista Profissional de Selecdo do candidato Jorge

Manuel Coutinho Soares:

1. O juri verifica que, nos termos do ponto 18 do aviso de abertura, as notificagfes escritas a enviar aos
candidatos, competéncia prevista na alinea h) n.° 2, do art.° 14.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de
abril, sejam efetuadas pelo Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, o
qual as efetua por correio eletrénico, publicacdo na Plataforma de Recrutamento e nos locais de estilo
habituais do Municipio;

2. Confirma o jari ter sido o candidato Jorge Manuel Coutinho Soares notificado da lista resultante da
Audiéncia dos Interessados no dmbito dos resultados da Prova de Conhecimentos e convocatéria
para realizacdo da Entrevista Profissional de Selecdo através do endereco de email indicado pelo
candidato no formulario de candidatura, na pagina de recrutamento do Municipio e nos locais de estilo
habituais;

3. Verificado estar que o Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos procedeu
a regular divulgacdo dos resultados e notificacdo dos candidatos, o juri assume nao ser da sua
responsabilidade as condi¢des de rececao do correio eletrénico dos candidatos;

4. O juri constata ainda ter o concurso carater urgente para ocupacédo dos postos de trabalho indicados.
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Assim, o juri delibera ndo remarcar data para realizacdo da Entrevista Profissional de Selecdo do candidato

Jorge Manuel Coutinho Soares, ndo prosseguindo a solicitacdo apresentada.

Sequndo = Lista de Ordenacao Final

Atendendo a que o prazo para a audiéncia dos interessados terminou sem que os demais candidatos
tivessem apresentado qualquer pronincia, delibera o jari, entdo, unanimemente, no sentido de manter

inalterada a lista de classificagéo final anteriormente elaborada:

Ordenagdo Candidato Referéncia Candidato PC EPS CF
1e Rogério Paulo dos Santos Tavares FCEDI-DPDTDCDEDI3/2023 15,20 16,80 16,08
2° Marcos André Paredes Borlido FCEDI-DPDTDCDEDI6/2023 | 10,40 | 16,80 | 13,92
3.9 Inés Ferraz Pereira FCEDI-DPDTDCDEDI17/2023 14,40 12,00 13,08
4.0 Sandra Manuela Freitas da Silva e Costa FCEDI-DPDTDCDEDI20/2023 12,00 13,60 12,88
5. Pedro Miguel Fernandes Osorio FCEDI-DPDTDCDEDI22/2023 12,00 12,80 12,44
6° Paulo César de Carvalho Lopes FCEDI-DPDTDCDEDI16/2023 | 13,60 | 10,40 | 11,84
7. Joana Filipa Soares da Silva Freitas FCEDI-DPDTDCDEDI12/2023 10,40 9,60 9,96

Legenda: PC — Prova de Conhecimentos; EPS — Entrevista Profissional de Selecado; CF — Classificacdo Final.

Terceiro — Homologacao da Lista de Ordenacao Final

Assim, delibera o jari propor a remessa da presente Lista de Ordenacdo Final, bem como das demais
deliberagcbes tomadas anteriormente, para homologagdo e posteriormente para notificacdo dos candidatos,
destas deliberacdes, incluindo os candidatos que tenham sido excluidos no decurso da aplicacdo dos
métodos de selegdo, conforme preceituado no n.° 1 e n.° 3, do artigo 39.°, do decreto-Lei n.° 204/98, de 1 de
julho.

Quarto - Divulgacédo

Apo6s homologacéo, a lista de ordenagéo final € afixada nos locais de estilo habituais do Municipio de Braga e

disponibilizada na péagina eletronica do Municipio de Braga, em http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, sendo

ainda publicado, por extrato, um aviso na 2.° série do Diario da Republica, com informacéo sobre a sua
publicitacéo.

15 de dezembro de 2023

O Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos
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