
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CHEFE DE DIVISÃO DE ASSESSORIA E APOIO JURÍDICO 

- DIREÇÃO INTERMÉDIA DE 2.º GRAU 
(Aviso (EXTRATO) N.º 1381 8/2022, DO DIÁRIO DA REPÚBLICA N.º 1 32/2022, E NA BOLSA DE EMPREGO PÚBLICO SOB 0 N.º DE 

OFERTA BEP 0E202207/0449) 

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DA ENTREVISTA PÚBLICA E PROPOSTA DE DESIGNAÇÃO 

1. Resultados da Entrevista Pública (EP) 

As Entrevistas de Seleção decorreram no dia 24 de novembro de 2022, com início às 10h00m, tendo os candidatos obtido os resultados 
constantes do quadro infra, de acordo com a Ficha anexa à presente Ata, da qual faz parte integrante: 
  

  

  

  

Nome do (a) candidato (a) Código candidato Resultado 
Cristina Maria Faria Ferreira Salgado PCCDAAJ2/2022 18,00 valores 
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDAAJ3/2022 16,50 valores 
Joana Raquel Soares Batista PCCDAAJ5/2022 12,50 valores           

2. Candidatos Excluídos 

  

São excluídos/as os/as candidatos/as que não comparecerem à entrevista pública, bem como os que obtenham uma valoração inferior 
a 9,9 valores no referido método de seleção. 

Constatou-se que não Compegperam | a a Peallzegein da Entrevista Publica os candidatos: 

Nome do (a) candidato (a) | “Código candidato (a ! E ae Resultado _ oe 

Cristiana Maria Gomes de Castro | | o PCCDAAJ1/2022 | A Não compareceu “Lies Vlonucl 4 Siva Pin Pere nite snniinat tel sianmane nae sumenennn poopaasri2022 rene a oe 

Rui Miguel Martins Xavier i _PCCDAA 8/2022 “Não compareceu 

Mais se informa que, de acordo com o n.º 13 do art.º 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, “O procedimento 

concursal é urgente e de interesse público, não havendo lugar a audiência de interessados”, pelo que “não há efeito suspensivo do 

recurso administrativo interposto do despacho de designação ou de qualquer outro acto praticado no decurso do procedimento.”, cfr. n.º 

14 do mesmo artigo. 

3. Ordenação dos candidatos 

Aplicada a fórmula de classificação final aos candidatos admitidos CF = (40AC + 60EP) / 100, os/as candidatos/as obtiveram a seguinte 

classificação: 

Nome do (a) candidato (a) Código cand. AC EA CF 

Cristina Maria Faria Ferreira Salgado “PCCDAAJ2/2022. - 15,90 18,00 17,16 
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Nome do (a) candidato (a) Código cand. AC EA CF 

Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDAAJ3/2022 18,10 16,50 17,14 

Joana Raquel Soares Batista PCCDAAJ5/2022 17,00 12,50 14,30 

4. Proposta de Designação 

Face ao exposto, o Júri, ao abrigo do n.º 6 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 15 de janeiro, na sua atual redação, aplicável à Administração 

Local por força da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redação, delibera propor a designação da candidata Cristina Maria 

Faria Ferreira Salgado para o cargo de Chefe de Divisão de Assessoria e Apoio Jurídico - Direção Intermédia de 2.º grau, por se 

considerar que possui o perfil pretendido para a prossecução das atribuições e competências da referida Unidade Orgânica. 

Braga, 31 de janeiro de 2023. 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, 

E ha qe 
(Epa Tarja) 
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