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Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado com vista
ao preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior da

area funcional Arqueologia - Ref.2 F/ 2023

(Aviso (extrato) n.° 15662/2023, do DR, 2.2 série — N.° 162 — 22 de agosto de 2023, e na Bolsa de Emprego
Publico sob o n.° de Oferta OE202308/0508)

Audiéncia dos Interessados nho ambito da apreciacdo das Candidaturas

Primeiro — Candidaturas Rececionadas

Foram rececionadas 44 candidaturas no ambito do presente procedimento concursal, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série — N.° 162 — 22 de agosto de 2023, através do Aviso (extrato) n.° 15662/2023.

Sequndo — Lista de Candidatos(as) Admitido(as)

Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos exigidos e a
apresentacao dos documentos essenciais a sua admisséo ou avaliacdo, o jari delibera, por unanimidade, admitir

os 39 candidatos que a seguir se identificam ao 1.° método de sele¢do - Prova de conhecimentos (PC):

Nome Completo

Referéncia

Observactes

Alexandrina Amorim Alves

PCCG-CP-CP-CP-CP24/2023

Ana da Costa Roriz

PCCG-CP-CP-CP-CP27/2023

Anténio Ernesto Machado Medeiros Pinto

PCCG-CP-CP-CP-CP32/2023

Anténio Manuel Portela de Sa Pereira

PCCG-CP-CP-CP-CP41/2023

Catarina Silva Oliveira

PCCG-CP-CP-CP-CP42/2023

Claudia Barros

PCCG-CP-CP-CP-CP6/2023

Cristina Maria Vilas Boas Braga

PCCG-CP-CP-CP-CP7/2023

Daniel Patricio

PCCG-CP-CP-CP-CP36/2023

Diego Santos Ferreira Machado

PCCG-CP-CP-CP-CP39/2023

Diogo Anibal Fernandes Igreja

PCCG-CP-CP-CP-CP4/2023

Domingos de Sousa Borges

PCCG-CP-CP-CP-CP1/2023

Eduardo Filipe Silva Ferreira

PCCG-CP-CP-CP-CP21/2023

Filipe Miguel Martins Gardete

PCCG-CP-CP-CP-CP38/2023

Gil Filipe Soares Perestrelo Abreu

PCCG-CP-CP-CP-CP13/2023

1/3



== BRAGA

Nome Completo

Referéncia

Observacoes

Gongalo Passos Correia da Cruz

PCCG-CP-CP-CP-CP18/2023

Jodo Teixeira Ferreira Moreira

PCCG-CP-CP-CP-CP11/2023

José Arnaldo Teixeira

PCCG-CP-CP-CP-CP26/2023

José Diogo Magalhdes Fernandes

PCCG-CP-CP-CP-CP30/2023

José Tiago Pereira da Silva

PCCG-CP-CP-CP-CP34/2023

Lara Fernandes

PCCG-CP-CP-CP-CP37/2023

Leticia Cézar Ruela

PCCG-CP-CP-CP-CP33/2023

Lilia Alexandra Costa Freitas

PCCG-CP-CP-CP-CP19/2023

Liliana Sofia Nunes da Rocha

PCCG-CP-CP-CP-CP2/2023

Mafalda Sofia Duarte Alves

PCCG-CP-CP-CP-CP28/2023

Maria Inés Belém Mota

PCCG-CP-CP-CP-CP35/2023

Maria Teresa Henrigues Sim&es Carvalhal

PCCG-CP-CP-CP-CP17/2023

Nuno Tiago Correia de Oliveira

PCCG-CP-CP-CP-CP14/2023

Pedro Daniel Ribeiro DaAmaso

PCCG-CP-CP-CP-CP44/2023

Rafaela Almeida Ramos Alves

PCCG-CP-CP-CP-CP8/2023

Rodolfo Anténio Manaia Ferreira

PCCG-CP-CP-CP-CP43/2023

Rui Pedro Pinho Coelho Pinheiro

PCCG-CP-CP-CP-CP40/2023

Salomé Carolina Teixeira Ribeiro

PCCG-CP-CP-CP-CP22/2023

sandra teresa alves do nascimento

PCCG-CP-CP-CP-CP5/2023

Silvia Maciel

PCCG-CP-CP-CP-CP45/2023

Sofia Barroso Catalado

PCCG-CP-CP-CP-CP23/2023

Sonia Alexandra de Castro Couto

PCCG-CP-CP-CP-CP31/2023

Vera Lilcia Moura Pacheco de Brito

PCCG-CP-CP-CP-CP29/2023

Vitor Manuel Fontes da Silva

PCCG-CP-CP-CP-CP20/2023

Xavier Fernandes da Costa

PCCG-CP-CP-CP-CP9/2023

Legenda: * Com contrato de trabalho em fun¢des publicas.

Terceiro — Lista de Candidatos(as) Excluidos(as)

O juri delibera excluir do presente procedimento concursal os 5 candidatos infra identificados, pelos

fundamentos que a seguir se enumeram:
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. Motivo(s) da
Nome Completo Referéncia Exclusio
a
Diana de Nazaré Oliveira Azevedo PCCG-CP-CP-CP-CP10/2023 )
b
Jodo Azevedo PCCG-CP-CP-CP-CP16/2023 )
b
José Ricardo Martins Goncalves PCCG-CP-CP-CP-CP3/2023 )
b
Maria Cecilia Pereira Gomes PCCG-CP-CP-CP-CP12/2023 )
a
Tatiana Emanuela Marques Domingues PCCG-CP-CP-CP-CP25/2023 )

Legenda:
a) Pornao ter apresentado certificado de habilitagées ou outro documento idoneo, legalmente reconhecido
para o efeito, conforme o preceituado na alinea a) do ponto 16.1 do aviso de abertura;
b) Por néo possuir / comprovar a habilitag&o literaria exigida como requisito de admissdo ao procedimento
concursal, nos termos da alinea b), do ponto 7.1 do aviso de abertura.

Quarto — Audiéncia dos Interessados

O juri delibera ainda promover a notificacdo dos candidatos excluidos, de acordo com o disposto no art.° 16.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para, no a&mbito da audiéncia dos interessados e no prazo de 10

dias uteis dizerem, querendo, por escrito, 0 que se Ihe oferecer sobre a intencao da exclusao, utilizando, para
o efeito, o endereco de email: recrutamento@cm-braga.pt.

Braga, 11 de setembro de 2023

O Chefe de Gestao de Recursos Humanos,

Assinado por: Ibraim da Silva Torres

Num. de Identificacdo: 11575863

Data: 2023.09.11 15:51:21+01'00'

Certificado por: Diario da Republica Eletrénico

Atributos certificados: Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos - Municipio de Braga

E CHAVE MOVEL
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