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Alteração do Júri do Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego 

público, modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com 

vista ao preenchimento de 7 postos de trabalho da carreira/categoria geral de assistente 

operacional - ação educativa,  Ref. H/2022 

 

Aviso (extrato) nº 24095/2022 publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 247, de 26/12, e na Bolsa 

de Emprego Público com o código de oferta n.º OE202212/0595. 

  

 

 

Nos termos do disposto no n.º 9 do art. 8.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, torna-se público 

que, por despacho da Senhora Vice-Presidente e Vereadora do Pelouro de Recursos Humanos, 

de 05/05/2023, por motivos de força maior devidamente fundamentada, foi autorizada a alteração do júri 

do presente procedimento concursal, passando a ter a seguinte composição: Presidente: Filipa Manuela 

da Costa Igreja, Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos. 1.º Vogal 

Efetivo: Maria de Fátima Silva Gomes, Técnico Superior da Divisão de Educação. 2º Vogal Efetivo: Maria 

da Graça Martins Pereira de Moura, Representante dos Diretores dos Agrupamentos de Escola e Diretora 

do Agrupamento de Escolas André Soares. 1.º Vogal Suplente:  Maria Alice Oliveira Carneiro Cerqueira, 

Coordenadora Técnica da Divisão de Educação. 2.ª Vogal Suplente: Edelvira de Fátima Gomes Pereira 

Alves, Técnica Superior da Divisão de Gestão de Recursos Humanos. 

 

 

 

Braga, 16 de junho de 2023 

  

 

 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, 

 

 

 

 

_________________________ 

(Filipa Igreja)  


