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Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao 
preenchimento de 10 postos de trabalho da carreira/categoria geral de Assistente Operacional, 

área funcional Serrviços Gerais - Ref.2 E/2022 

(Aviso (EXTRATO) N.º 24095/2022, DO DR N.º 247, DE 26 DE DEZEMBRO, E NA BOLSA DE EMPREGO PÚBLICO 

SOB O N.º DE OFERTA BEP 0E202212/0589) 

DESDOBRAMENTO DO JÚRI EM SECÇÕES 

Tendo em conta que da verificação de requisitos dos candidatos do procedimento concursal em epígrafe 

resultou um total de 590 candidatos admitidos à realização da Prova Prática de Conhecimentos, a aplicação do 

primeiro método de seleção do procedimento implica um esforço acrescido para o Júri, e atento o preceituado 

no n.º 2, do artigo 8.º, da mencionada Portaria, “Sem prejuízo da responsabilidade coletiva do júri pelo 

procedimento concursal, quando o número de candidatos assim o justifique, o júri pode ser desdobrado 

em secções, compostas por um número ímpar de membros, para efeitos de agilização do seu funcionamento 

em algumas fases procedimentais.”, e tendo em consideração que o eventual desdobramento do júri 

em secções é decidido pelo dirigente máximo do órgão ou serviço responsável pelo recrutamento, sob proposta 

do júri, torna-se público que, por despacho da Sr.º Vice-Presidente de 17/04/2023, a composição das cinco 

Secções do Júri é a seguinte: 

  

Composição do júri 

Presidente: Filipa Igreja, Diretora DGDRH; 

  

  

    

Secção 1 Vogais efetivos: André Cunha, Chefe USST; Mónica Oliveira, 

Encarregada Operacional da USST; 

Vogais suplentes: Rosa Canário, Chefe DDJAPC e Joaquim Gomes, 

Chefe DGEM 

Composição do júri 

Presidente: Rosa Canário, Chefe DDJAPC; 
Secção 2 

Vogais efetivos: Sara Oliveira, Técnica Superior de Recursos Humanos; 

Maria Teresa Sousa Oliveira, Assistente Técnica, da DDJAPC; 

Vogais suplentes: Teresa Ribeiro, Técnica Superior de Recursos 

Humanos; Silvestre Barros Augusto, Técnico Superior de DDJAPC.   
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Secção 3 

    

Composição do júri 

Presidente: Joaquim Gomes, Chefe da DGEM; 

Vogais efetivos: Elisabete Cruz Fernandes, Técnica Superior de 

Recursos Humanos; Cícero Peixoto, Chefe de Unidade de Juventude; 

Vogais suplentes: Sandra Silva, Chefe de Unidade da Juventude; Rui 

Ferreira, Técnico Superior de Recursos Humanos.   
  

  

Secção 4 

    

Composição do júri 

Presidente: André Renato Ferreira Silva, Chefe de Unidade do Mercado 

Municipal; 

Vogais efetivos: Filipa Magalhães, Técnica Superior de Recursos 

Humanos; Conceição Simões, Assistente Técnica da Divisão de Gestão 

de Recursos Humanos; 

Vogais suplentes: Catarina Pissarro, Técnica Superior de Recursos 

Humanos; Rui Ferreira, Técnico Superior de Recursos Humanos.   
  

  

Secção 5 

    

Composição do júri 

Presidente: Ibraim Torres, Chefe de Divisão de Gestão de Recursos 

Humanos; 

Vogais efetivos: Fátima Carvalho, Técnica Superior de Recursos 

Humanos; Teresa Barbosa, Assistente Técnica DGDRH; 

Vogais suplentes: Edelvira Alves, Técnica Superior de Recursos 

Humanos; Silvestre Barros Augusto, Técnico Superior de DDJAPC.   
  

Nos termos do n.º 10, do artigo 8.º, da portaria 233/2022, de 9 de setembro, a identificação do novo juri é 

publicitada no sítio da internet da entidade e notificada a todos os candidatos. 

Braga, 27 de abril de 2023 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 

Filipa tea 
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