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Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista 

ao preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior, 
área funcional Engenharia Topográfica - Ref.? J/2022 

(Aviso (EXTRATO) N.º 738/2023, DO DR N.º 9, DE 12 DE JANEIRO, E NA BOLSA DE EMPREGO PÚBLICO 
SOB O N.º DE OFERTA BEP 0E202301/0365) 

AUDIÊNCIA DOS INTERESSADOS NO ÂMBITO DA APRECIAÇÃO DAS CANDIDATURAS 

Primeiro 

Foram rececionadas 8 candidaturas no âmbito do presente procedimento concursal, publicado no Diário da 

Republica, 2.2 série — N.° 9 — 12 de janeiro de 2023, através do Aviso (extrato) n.º 738/2023. 

Segundo 

Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos exigidos e a 

apresentação dos documentos essenciais à sua admissão ou avaliação, o júri delibera, por unanimidade, admitir 

os 3 candidatos que a seguir se identificam ao 1.º método de seleção - Prova de conhecimentos (PC) / Avaliação 

Curricular (AC): 

  

  

  

  

Nome do (a) candidato (a) Código candidato (a) Obs Método de 
seleção 

João Cláudio Pires Martins Ref.? J/20224547/2023 PC 

Paulo José Gonçalves Peixoto Ref.? J/20224520/2023 * AC 

Pedro Miguel Borges de Sousa Ref.? J/20224666/2023 PC             
Obs: * Com Identidade Funcional; 

Terceiro 

O júri delibera excluir do presente procedimento concursal os 5 candidatos infra identificados, pelos 

fundamentos que a seguir se enumeram: 

  

  

  

  

  

        

Nome do (a) candidato (a) Código candidato (a) oa 

Diogo de Assis Teixeira Leite Ref.? J/20224726/2023 a) 

Eduardo Nunes Ref.? J/20224561/2023 a) 

Luís Miguel Gomes Neto Ref.? J/20224598/2023 a) 

Maria de Fátima de Barros Pacheco Ref.? J/20224627/2023 a) 

Nuno Tiago Faria da Silva Saraiva Ref.? J/20224825/2023 a)     
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Município 
Ve BRAGA 

Motivos da exclusao: 

a) Por não possuir a habilitação literária exigida como requisito de admissão ao procedimento concursal, 

nos termos da alínea b), do ponto 7.1 do aviso de abertura. 

Quarto 

O júri delibera ainda promover a notificação dos candidatos excluídos, de acordo com o disposto no art.º 16.º 

da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, para, no âmbito da audiência dos interessados e no prazo de 10 

dias úteis dizerem, querendo, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a intenção da exclusão, utilizando, para 

o efeito, o endereço de email: recrutamento(Dcm-braga.pt. 

Braga, 13 de fevereiro de 2023 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 

WC 
N 

Filipa Mxeja 
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