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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE EDUCAGAO - DIREGAO
INTERMEDIA DE 2.° GRAU (AVISO N.° 20927/2022, DIARIO DA REPUBLICA, 211/2022, SERIE Il DE 2022-11-02, OFERTA BEP
OE202211/0094)

APRECIAGAO DE CANDIDATURAS E DIVU LGAGAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO CURRICULAR

1. Candidaturas

Até ao termo do prazo de candidaturas foram rececionadas 18 candidaturas para o presente procedimento concursal.

2. Candidatos/as admitidos/as

Alexandra Maunela Ferreira Granja dos Santos PCCDGRH1/2022
Amandine Marques de Azevedo PCCDGRH15/2022
Ana Paula Salgueira Rodrigues PCCDGRH14/2022
Anténio Rolando Pimenta e Silva PCCDGRH20/2022
Fernanda Maria Martins Oliveira Gomes PCCDGRH11/2022
Hélio Manuel Vilas PCCDGRH19/2022
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDGRH4/2022
Nelson Davide Silva Reis PCCDGRH10/2022
Rita dos Anjos Gomes Martins Simdes PCCDGRH16/2022
Sandra Cristina Marques da Silva PCCDGRH9/2022

3. Candidatos/as excluidos/as

O juri deliberou ainda excluir os(as) candidatos(as) infra identificados(as), pelos fundamentos que a seguir se enumeram;

Ana Filipa Alves Faria

PCCDGRH17/2022

Apresentou eclafagao o servigo de
origem atualizada, provando n&o reunir 4
anos de experiéncia em fungdes, cargos,
carreira ou categoria para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel uma
licenciatura, conforme requisito legal de
provimento constante no Aviso BEP.

Ana Maria da Rocha Vinagreiro

PCCDGRH21/2022

N&o apresentou declaragéo atualizada do
servico em que o candidato se encontra a
exercer fungdes publicas, conforme
requisito legal de provimento constante no
Aviso BEP,




Ana Maria Pinheiro da Silva Cunha

N&o apresentou certificado de habilitagdes
literarias, ndo apresentou declaragéo
PCCDGRHS8/2022 atualizada do servigo em que o candidato
se encontra a exercer fungdes publicas,
conforme requisito legal de provimento
constante no Aviso BEP.

Ana Sofia Vieira

Né&o apresentou declaragéo atualizada do
PCCDGRH13/2022 servico em que o gandldato se encontra a
exercer fungées publicas, conforme
requisito legal de provimento constante no
Aviso BEP.

Diana Filipa Rodrigues Alves

Apresentou declaragéo do servigo de
origem, provando n&o reunir 4 anos de
experiéncia em fungdes, cargos, carreira
PCCDGRH18/2022 ou categoria para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura,
conforme requisito legal de provimento
constante no Aviso BEP.

Eva Maria Lopes Fernandes

N&o apresentou declaragéo atualizada do
servigo em que o candidato se encontra a
PCCDGRH5/2022 exercer fungdes publicas, conforme
requisito legal de provimento constante no
Aviso BEP.

Sandrina do Céu Jaime Matos

N&o apresentou certificado de habilitagdes
literarias, né&o apresentou declaragéo
PCCDGRH3/2022 atualizada do servigo em que o candidato
se encontra a exercer fungdes publicas,
conforme requisitos legais de provimento
constantes no Aviso BEP.

Suzana Ferreira de Azevedo Gomes

Provou n&o reunir 4 anos de experiéncia
em fungdes, cargos, carreira ou categoria
PCCDGRH2/2022 para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura, conforme
requisito legal de provimento constante no
Aviso BEP.

4. Avaliacdo Curricular

De acordo com os fatores e critérios de apreciagdo da Avaliagdo Curricular definidos na Ata n.° 1, os resultados obtidos pelos(as)

candidatos(as) admitidos(as) encontram-se apresentados no quadro infra, de acordo com a Ficha Individual de Avaliagéo Curricular,

anexas a esta Ata e dela fazendo parte integrante.

Alexandra Mant];a Ferreira Granja dos Santos Q F;CCDGRH1/2022 11,60 valores
Amandine Marques de Azevedo PCCDGRH15/2022 17,10 valores
Ana Paula Salgueira Rodrigues PCCDGRH14/2022 18,50 valores
Antoénio Rolando Pimenta e Silva PCCDGRH20/2022 16,50 valores
Fernanda Maria Martins Oliveira Gomes PCCDGRH11/2022 14,20 valores
Hélio Manuel Vilas * PCCDGRH19/2022 11,30 valores
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDGRH4/2022 18,10 valores




PCCDGRH10/2022 12,90 valores

PCCDGRH16/205% 16,10 valores -

PCCDGRH9/2022 16,50 valores

candidato.

Assim, o juri definiu e aprovou, por unanimidade, o guigo de entrevista, que constara do processo do concurso e disponibilizar-se-3 para
consulta, apds a realizag&o das entrevistas.

de Educagdo, sita no Edificio do Convento do Pépulo, Praga Conde de Agrolongo (Campo da Vinha), de acordo com a calendarizagéo
infra:

| 09h30

§PCCDGRH1WZQ2 1015 |
Ana Paula Salgueira Rodrigues ’ PCCDGRH14/2022 I 11h00
AntomoRolandoP;mentaeSllva PCCDGRH20/2022 i
Femanda Maria Martins Oliveira Gomes PCCDGRH11/2022 —_—
Hélio Manuel Vilas ; PCCDGRH19/2022 g
'l Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira 5 PCCDGRH4/2022 15h15
lNelson Davide Silva Reis PCCDGRH10/2022 —
éRHaasgAMOsGomesMamnssmwes 5PCCDGRH16&022 516h45 5
;”'Sméndra Cristina Marques da Silva """ PCCDGRHY/2027 17h30 ™

Braga, 30 de dezembro de 2022

A Diretora do Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos




