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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCAGAOE
COESAO SOCIAL - DIREGAO INTERMEDIA DE 1.° GRAU
(Aviso (EXTRATO) N.° 20927/2022, po DR N.° 211, DE 02 DE NOVEMBRO, E NA BoLSA DE EMPREGO PUBLICO SOB O N.° DE OFERTA
BEP OE202211/0083)

APRECIAGAO DE CANDIDATURAS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO CURRICULAR

1. Candidaturas

Até ao termo do prazo de candidatura foram rececionadas 16 candidaturas para o presente procedimento concursal,

2. Candidatos Admitidos/Excluidos

O Juri deliberou admitir os/as candidatos(as) infra identificados(as), encontram-se admitidos(as), pelo facto de comprovarem os referidos
requisitos:

Ana Paula Salgueira Rodrigues PCCDDIDD15/2022

Antonio Manuel Soares Martins Direito PCCDDIDD1/2022
Eduarda Maria Gomes Marques PCCDDIDD18/2022
Joaquim Agostinho Castro de Freitas PCCDDIDD16/2022
Marco Filipe da Costa Ribeiro e Silva PCCDDIDD19/2022
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDDIDDY/2022
Vera Lucia Branco Pacheco PCCDDIDD6/2022

O juri deliberou ainda excluir as candidatas infra identificadas, pelos fundamentos que a seguir se enumeram:

i

Nao apresentou declaragao atualizada do servigo em que

Ana Catarina Vieira Portela PCCDDIDD12/2022 ; o
o candidato se encontra a exercer fungées publicas,
conforme requisitos legais de provimento constantes no
Aviso BEP.
Apresentou declaragéo do servigo de origem atualizada,
Ana Filipa Faria PCCDDIDD21/2022 provando néo reunir 6 anos de experiéncia em fungdes,

cargos, carreira ou categoria para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura, conforme
requisitos legais de provimento constantes no Aviso BEP.
Néo apresentou certificado de habilitagées literarias, ndo
Ana Maria Pinheiro da Silva Cunha PCCDDIDD13/2022 apresentou declaragdo atualizada do servigo em que o
candidato se encontra a exercer fungdes publicas,
conforme requisitos legais de provimento constantes no
Aviso BEP.

Ana Sofia Vieira PCCDDIDD17/2022 Nao apresentou declaragéo atualizada do servigo em que

o candidato se encontra a exercer fungdes publicas,
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conforme reqU|S|tolega|s de provimento constantes no
Aviso BEP.

Apresentou declaragdo do servigo de origem, provando
PCCDDIDD20/2022 nao rgunir 6 anos dg experiéncia em’fqng()es, cargos,
carreira ou categoria para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura, conforme requisitos legais
de provimento constantes no Aviso BEP.

Nao apresentou declaragéo atualizada do servigo em que
Sandra Cristina Antunes Vilas Boas PCCDDIDD5/2022 o candidato se encontra a exercer fungdes publicas,
conforme requisitos legais de provimento constantes no
Aviso BEP.

Nao apresentou certificado de habilitagdes literarias, ndo
apresentou declaragdo atualizada do servigo em que o

Diana Filipa Rodrigues Alves

Sandrina do Céu Jaime Matos PCCDDIDD8/2022 candidato se encontra a exercer fungdes publicas,
conforme requisitos legais de provimento constantes no
Aviso BEP.
Provou n&o reunir 6 anos de experiéncia em fungdes,
Suzana Ferreira de Azevedo Gomes PCCDDIDD4/2022 cargos, carreira ou categoria para cujo exercicio ou

provimento seja exigivel uma licenciatura, conforme
requisitos legais de provimento constantes no Aviso BEP.

3. Desisténcia
A candidata infra identificada n&o prossegue no presente processo, dado que apresentou requerimento a solicitar a desisténcia da

candidatura ao presente procedimento concursal:

PCCDDIDD3/2022

Elisa Amélia Oliveira da Cunha Coelho

4, Resultados da Avaliagdo Curricular

De acordo com os fatores e critérios de apreciagdo da Avaliagio Curricular definidos na Ata n.° 1, os resultados obtidos pelos(as)
candidatos(asd) admitidos(as) encontram-se apresentados no quadro infra, ordenados por ordem alfabética, de acordo com a Ficha

Individual de Avaliagdo Curricular, anexa a esta Ata e dela fazendo parte integrante.

Ana Paula Salgueira Rodrigues | =, PCCDDIDD15/2022 18,50 valores
Anténio Manuel Soares Martins Direito PCCDDIDD1/2022 18,40 valores
Eduarda Maria Gomes Marques PCCDDIDD18/2022 18,10 valores
Joaquim Agostinho Castro de Freitas PCCDDIDD16/2022 15,40 valores
Marco Filipe da Costa Ribeiro e Silva PCCDDIDD19/2022 18,10 valores
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDDIDD9/2022 18,10 valores
Vera Lucia Branco Pacheco PCCDDIDD6/2022 19,60 valores
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5. Convocatéria para a Entrevista Publica

A Entrevista de Avaliaggo tem como objetivo a avaliaggo, por parte do juri, das razées da candidatura e motivag&o para a fungso,
percurso profissional e atividades desenvolvidas, competéncias e dimensdes comportamentais relevantes, bem como o perfil do
candidato,

Assim, o juri delibera agendar as Entrevistas de Selegéo para o dia 30 de dezembro. a decorrer na sala de reunides do Departamento
de Educagao, sita no Edificio do Convento do Pépulo, Praga Conde de Agrolongo (Campo da Vinha), de acordo com a calendarizagéo

i

Aha Paula Salgueira Rodrigué; PCCDDIDD15/2022 09h30“
' Anténio Manuel Soares Marting Direito  PCCODIDD 112022 10h00
Eduarda Maria Gomes Marques PCCDDIDD18/2022 10n30
.Joaquim Agostinho Castro de Freitas PCCDDIDD16/2022 11h00
Marco Filipe da Costa Ribeiro ¢ Silva PCCDDIDD19/2022 11h30
Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira PCCDDIDD9/2022 12h00
Vera Lucia Branco Pacheco i PCCDDIDD6/2022 12h30

Braga, 23 de dezembro de 2022.

A Diretora do Departamento de Gestso e Desenvolvimento de Recursos Humanos,

E\Q

(FilRg Igreja) %
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