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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CHEFE DA UNIDADE DA
JUVENTUDE - DIRECAO INTERMEDIA DE 3. GRAU
(AVISO (EXTRATO) N.° 16786/2024/2 DO DIARIO DA REPUBLICA N.° 153, DE 8 DE AGOSTO, SERIE Il, NA BOLSA DE
EMPREGO PUBLICO SOB O N.° DE OFERTA BEP OE202408/0308)

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA ENTREVISTA PUBLICA E PROPOSTA DE DESIGNACAO

1. Entrevista Publica

As Entrevistas Publicas decorreram no dia 11 de outubro de 2024, no Mercado Municipal, na sala “A Loja”,
com inicio as 09h30m, tendo os/as candidatos/as a seguir identificados/as obtido os resultados constantes do

quadro infra:

Nome do(a) Candidato(a) Cédigo Candidato(a) Resultado EP
Carla Alexandra Ribeiro Esteves Cerqueira CUJ_AB/202413/2024 12,00
Maria Jodo Mota Pinto da Silva CUJ_AB/202411/2024 16,50

Legenda: EP — Entrevista Publica.

2. Candidatos Excluidos

Sao excluidos/as os/as candidatos/as que nao comparecerem a Entrevista Publica, bem como os que obtenham
uma valoracgéo inferior a 9,50 valores no referido método de selecao.
Constatou-se que o candidato infra identificado ndo compareceu a realizagdo da Entrevista Publica:

Nome do(a) Candidato(a) Cdédigo Candidato(a)

Andre Luis da Costa Macedo Martins CUJ_AB/202416/2024

Mais se informa que, de acordo com o0 n.° 13 do art.° 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, “O procedimento concursal é urgente e de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia de
interessados”, pelo que “ndo ha efeito suspensivo do recurso administrativo interposto do despacho de

designagéo ou de qualquer outro acto praticado no decurso do procedimento.”, cfr. n.° 14 do mesmo artigo.

3. Classificacdo final dos/as candidatos/as

Aplicada a férmula de classificacdo final as/aos candidatos/as admitidos CF = (40AC + 60EP) / 100, os/as
candidatos/as identificados/as obtiveram as seguintes classificacdes:

Resultado Resultado Resultado

Nome do(a) Candidato(a) Cddigo Candidato(a)

AC EP CF
Carla Alexandra Ribeiro Esteves Cerqueira CUJ_AB/202413/2024 15,60 12,00 13,44
Maria Jodo Mota Pinto da Silva CUJ_AB/202411/2024 16,60 16,50 16,54

Legenda: AC — Avaliag&o Curricular, EP — Entrevista Publica, CF — Classificacéo Final
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4. Proposta de Designacao

Face ao exposto, o Juri, ao abrigo do n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, na sua atual redacgao,
aplicavel a Administracéo Local por forca da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacéo, delibera
propor a designacédo da candidata Maria Jodo Mota Pinto da Silva para o cargo de Chefe de Unidade da
Juventude, Direcdo Intermédia de 3.° grau, por se considerar que possui o perfil pretendido para a

prossecucédo das atribuicbes e competéncias da referida Unidade Organica.

5. Comunicacdes

O Jdri deliberou, ainda, que as comunicacgdes e notificacdes efetuadas aos/as candidatos/as sejam realizadas
pelo Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sendo a divulgacao realizada através

de lista na Plataforma de Recrutamento da Camara Municipal de Braga http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial

Braga, 7 de novembro de 2024.

A Diretora do Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos,

Assinado por: Filipa Manuela da Costa Igreja
Num. de Identificagdo: 13320317
Data: 2024.11.07 19:45:13+00'00'
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