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Procedimento concursal comum para a constituicéo de vinculo de emprego publico, na modalidade de

contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 1

posto de trabalho, da carreira/categoria geral de Técnico Superior, da area funcional Biblioteca,

Arquivo e Documentagéo - Ref.2 U/2024

Resultados da Avaliacdo Psicoldgica

Convocatoéria para a Entrevista de Avaliacdo Competéncias

PRIMEIRO — RESULTADOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP)

De acordo com o Relatério de Resultados da Avaliacdo Psicoldgica remetido ao jdri, os resultados obtidos

pelos/as candidatos/as sdo os constantes do quadro infra:

Nome do/a candidato/a

Cdédigo Candidato/a

Resultado AP

Andréa dos Santos Medeiros Ref.2 U/2024141/2024 Apto
Aurora Catarina Melo Mendo Ref.2 U/202452/2024 Apto
Beatriz Rocha Pereira Ref.2 U/2024144/2024 Apto
Dayane dos Santos Ref.2 U/202488/2024 Apto
Fatima Susana Gongalves Duarte Ref.2 U/202479/2024 ** Nao Apto
Maria de Fatima da Silva Bastos Pereira Ref.2 U/2024149/2024 * Apto

Maria Laurinda de Jesus Bastos Ref.2 U/2024155/2024 * Apto

Maria Manuela Esteves Pereira Lemos Ref.2 U/2024157/2024 * N&o Compareceu
Nadine Gongalves Rebelo Ferraz Ref.2 U/202432/2024 Apto
Pedro Manuel de Jesus Andrade Ref.2 U/2024129/2024 * Apto

Rosa Paula Araujo Ferreira Ref.2 U/2024145/2024 Apto

Sara Isabel Pinho Gongalves Ref.2 U/2024118/2024 Apto

Silvia de Paula Alcéntara Ref.2 U/2024140/2024 N&o Compareceu

Legenda:
* Com contrato de trabalho em fungées publicas
** Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03/02

SEGUNDO — FATORES DE EXCLUSAO

Ao abrigo do disposto no art.° 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de selec¢éo,
bem como todas as suas fases, tém carater eliminatério, pelo que se consideram excluidos os/as candidatos/as
que obtiveram uma valoracgéo inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juizo de N&do Apto num
dos métodos de selecdo ou numa das suas fases, bem como os que ndo comparecam a qualquer um dos
métodos de selecéo.

TERCEIRO — CONVOCATORIA PARA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

O jari deliberou convocar os/as candidatos/as infra identificados/as para a realizagao da Entrevista de Avaliacao

de Competéncias, que se ird realizar no Arquivo Municipal de Braga, sito na Rua Dom Pedro V n.° 1

(entrada em frente a USF - S&o Vitor, junto a paragem de autocarro), 4710-374 Braga, de acordo com a

seguinte calendarizagéo:

Direcado Municipal de Gestao
Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praga Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga
T. +351 253 616 060
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Nome do/a candidato/a Cdédigo Candidato/a
Andréa dos Santos Medeiros ‘ Ref.2 U/2024141/2024 | | 19/11/2024 | 09h30
Aurora Catarina Melo Mendo Ref.2 U/202452/2024 19/11/2024 10h00
Beatriz Rocha Pereira Ref.2 U/2024144/2024 19/11/2024 10h30
Dayane dos Santos Ref.2 U/202488/2024 19/11/2024 11h00
Maria de Fatima da Silva Bastos Pereira Ref.2 U/2024149/2024 * 19/11/2024 11h30
Maria Laurinda de Jesus Bastos Ref.2 U/2024155/2024 * 19/11/2024 12h00
Nadine Gongalves Rebelo Ferraz Ref.2 U/202432/2024 19/11/2024 14h00
Pedro Manuel de Jesus Andrade Ref.2 U/2024129/2024 * 19/11/2024 14h30
Rosa Paula Araujo Ferreira Ref.2 U/2024145/2024 19/11/2024 15h00
Sara Isabel Pinho Gongalves Ref.2 U/2024118/2024 19/11/2024 15h30
Legenda:

* Com contrato de trabalho em funcdes publicas

** Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03/02

Osl/as candidatos/as deverdo fazer-se acompanhar do seu Cartdo de Cidaddo ou outro Documento de
Identificacéo.

QUARTO - NOTIFICAGCOES
O jari deliberou, ainda, que a notificacdo dos/as candidatos/as serd efetuada por email, de acordo com o
disposto no artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, sendo a divulgacéo realizada através de lista

na Plataforma de Recrutamento da Camara Municipal de Braga http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, bem

como nos locais de estilo habituais.

Braga, 06 de novembro de 2024,

A Diretora do Departamento de Gestao e Desenvolvimento de Recursos Humanos,

Assinado de
forma digital por
FILIPA MANUELA  FILIPA MANUELA
DA COSTA IGREJA DA COSTA IGREJA
Dados: 2024.11.06
17:20:21Z

Filipa Igreja

Direcéo Municipal de Gestao Praca Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga
Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos T. +351 253 616 060
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