
Plataforma de Recrutamento

Apoio Candidaturas Online

Este documento é de cariz meramente informativo.

Cada candidatura deve respeitar os requisitos do 

procedimento concursal publicitado sendo obrigatória a 

leitura nos canais formais de recrutamento.

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos



Aceder à Plataforma de Recrutamento através do link http://recrutamento.cm-braga.pt/

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

1º PASSO

http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial


Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Selecionar “procedimentos em fase de candidatura” e procurar o procedimento a que se quer candidatar.

2º PASSO



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Abrir o procedimento a que se quer candidatar e ler com atenção o Aviso de Abertura DR, o Aviso de Abertura 

BEP e a Ata nº1.

3º PASSO



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Clicar em Submeter candidatura.

4º PASSO



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Confirmar documentação necessária antes de começar a preencher a candidatura. Os documentos obrigatórios devem 

estar todos em língua portuguesa.

5º PASSO

• Todos os documentos devem estar em formato digital, em pdf, com um máximo de 5 MB, para adicionar à candidatura.

• Certificado de habilitações literárias, ou outro documento idóneo, legalmente reconhecido para o efeito.

• Os candidatos possuidores de habilitações literárias obtidas em país estrangeiro deverão submeter, em simultâneo,

documento comprovativo das habilitações correspondente ao reconhecimento das habilitações estrangeiras previstas pela

legislação portuguesa aplicável, sob pena de exclusão.

• Documentos comprovativos das ações de formação relacionadas com o conteúdo funcional do posto de trabalho e

frequentadas nos últimos dez anos, onde conste a data e duração das mesmas, sob pena de não serem consideradas..

• Declaração emitida pelo serviço público de origem (em caso de vínculo de emprego público): devidamente atualizada,

da qual conste: a modalidade de vínculo de emprego público, a descrição das atividades/funções que atualmente executa

e a identificação da carreira/categoria em que se encontra inserido, com a identificação da respetiva remuneração

reportada ao nível e posição remuneratória auferidos (documento apenas aplicável a trabalhadores com contrato de

trabalho em funções públicas).

• Currículo devidamente atualizado à data da submissão da candidatura.



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Preencher dados da candidatura (atenção aos campos obrigatórios)

6º PASSO



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Preencher dados da candidatura (atenção aos campos obrigatórios)

6º PASSO



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Preencher dados da candidatura (atenção aos campos obrigatórios)

6º PASSO

Importante 

Anexar os 

Documentos



Valores

Direção Municipal de Gestão

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga

T. +351 253 616 060

Aceitar os termos da candidatura e submeter a candidatura. Após submissão irá receber um email com a confirmação e 

visualização final da sua candidatura.

7º PASSO



Para qualquer esclarecimento adicional:

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Morada: Praça Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga 

Telefone: 253 61 60 60

Email: recrutamento@cm-braga.pt 


