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CONCURSO DE PROMOÇÃO INTERNO DE ACESSO LIMITADO PARA OCUPAÇÃO DE 7 POSTOS DA 

CATEGORIA DE SUBCHEFE PRINCIPAL, DA CARREIRA DE BOMBEIRO SAPADOR (I/37780/2024) 

AVISO 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL E HOMOLOGAÇÃO 

 

 

PRIMEIRO – AUDIÊNCIA DOS INTERESSADOS 

Terminado o prazo para a Audiência dos Interessados, verifica o júri não ter rececionado qualquer exposição. 

 

SEGUNDO – LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Graduação Nome do(a) candidato(a) Código Candidato(a) CP AC CF = (CP + AC) / 2 

1 Carlos Rodrigues de Carvalho Ref.ª L/20244/2024 18,58 18,67 18,62 

2 Joaquim Pedro Martins de Araújo Ref.ª L/20241/2024 17,82 17,83 17,83 

3 Diamantino Lima Da Silva Ref.ª L/20245/2024 17,10 16,17 16,63 

4 Luís Manuel Pedrosa Melo de Oliveira  Ref.ª L/20246/2024 16,68 14,67 15,67 

5 Francisco Monteiro Ferreira Braga Ref.ª L/20247/2024 16,30 15,00 15,65 

6 Luis Manuel Brito da Silva Ref.ª L/20242/2024 12,58 16,17 14,37 

7 Pedro Miguel Arantes da Silva Ref.ª L/20248/2024 13,94 13,67 13,80 

Legenda: CP – Curso de Promoção;  AC - Avaliação Curricular; CF – Classificação Final. 

  

TERCEIRO - HOMOLOGAÇÃO DA LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Assim, nos termos do art.º 39.º, do Decreto-Lei n.º 204/98, de 11 de julho, o júri propõe a remessa da presente 

Lista de Classificação Final, bem como das demais deliberações tomadas anteriormente, para Homologação e 

posteriormente para notificação dos(as) candidatos(as), destas deliberações, incluindo os(as) candidatos(as) que 

tenham sido excluídos(as) no decurso da aplicação dos métodos de seleção. 

 

QUARTO - PUBLICIDADE 

Após homologação, a Lista de Classificação Final é afixada nos locais de estilo habituais do Município de Braga, 

nomeadamente,  no Quartel da Companhia de Bombeiros e disponibilizada na Plataforma de Recrutamento do 

Município de Braga, em http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial. 

 

QUINTO – NOTIFICAÇÕES 

http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial
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O júri delibera, ainda, que as comunicações e notificações efetuadas aos(às) candidatos(as) são realizadas pelo 

Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos via Plataforma de Recrutamento do 

Município de Braga, através do email indicado no formulário de candidatura, pelo(a) candidato(a), com vista a 

dar cumprimento ao art.º 40.º, do Decreto-Lei n.º 204/98, de 11 de julho. 

 

Braga, 08 de agosto de 2024. 

 

A Diretora de Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 
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