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Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista 

ao preenchimento de 2 postos de trabalho da carreira/categoria geral de Assistente 

Operacional da área funcional Motorista Pesados Passageiros - Ref.ª B/2024 

(Aviso (extrato) n.º 2316/2024, do DR N.º 20 – 26 de janeiro de 2024, e na Bolsa de Emprego Público sob o 

n.º de Oferta OE202401/0995) 

 

MANUTENÇÃO DA EXCLUSÃO 

LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

Primeiro – Audiência dos Interessados 

Terminado o prazo para a audiência dos interessados, verificou o júri não ter rececionado qualquer exposição. 

 

Segundo – Manutenção da Exclusão 

Atendendo a que o prazo para Audiência dos Interessados terminou sem que os(as) demais candidatos(as) 

excluídos(as) tivessem apresentado qualquer pronuncia, mantém-se a sua exclusão, nos seguintes termos: 

Ao abrigo do disposto no art.º 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de seleção, 

bem como todas as suas fases, têm caráter eliminatório, pelo que se consideram excluídos(as) os(as) 

candidatos(as) que obtiveram uma valoração inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juízo de 

Não Apto num dos métodos de seleção ou numa das suas fases, bem como os que não compareçam a qualquer 

um dos métodos de seleção. 

 

Terceiro – Lista de Ordenação Final 

Nome do Candidato/a Referência PPC CF 

José Manuel Fernandes Borges Ref.ª B/20248/2024 16,00 16,00 

Legenda: PPC – Prova Prática de Conhecimentos; CF – Classificação Final 

 

Quarto – Homologação da Lista de Ordenação Final 

Torna-se público que a Lista de Ordenação Final, do presente procedimento concursal, foi Homologada por 

despacho de 04/07/2024 da Senhora Vice-Presidente e Vereadora com o Pelouro dos Recursos Humanos, Dr.ª 

Sameiro Araújo. 

 

Quinto – Divulgação 

A Lista de Ordenação Final é afixada nos locais de estilo habituais do Município de Braga e disponibilizada na 

Plataforma de Recrutamento do Município de Braga, em http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, sendo ainda 

publicado, por extrato, um aviso na 2.º série do Diário da República, com informação sobre a sua publicitação. 

 

Sexto – Notificações 

http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial
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O júri deliberou, ainda, que a notificação dos(as) candidatos(as) será efetuada pelo Departamento de Gestão 

e Desenvolvimento de Recursos Humanos através de lista na Plataforma de Recrutamento da Câmara 

Municipal de Braga http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, bem como nos locais de estilo habituais, sendo 

os(as) candidatos(as) notificados(as), por email, de acordo com o disposto no artigo 6.º da Portaria n.º 

233/2022, de 9 de setembro. 

 

Braga, 04 de julho de 2024 

 

A Diretora do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 
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