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Procedimento concursal comum para a constituicéo de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 3
postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, area funcional Informagéo Geografica —

Ref.2 E/2024.

Resultados da Avaliacdo Psicoldgica

Convocatoéria para a Entrevista de Avaliacdo Competéncias

PRIMEIRO — RESULTADOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP)

Conforme Relatério de Avaliacédo Psicolégica remetido ao juri os resultados obtidos pelos(as) candidatos(as)

sdo os constantes do quadro infra:

Nome do(a) candidato(a) Resultado AP

Cédigo Candidato(a)

Ana Marcia da Costa Lamosa Ref.2 E/2024103/2024 | . Apto
Ana Sofia Faria Costa Ref.2 E/202430/2024 Apto
Andreia Cunha Ferreira Ref.2 E/202410/2024 Apto
Angela Filipa Peixoto Figueiredo Leite Ref.2 E/202495/2024 Apto
Ivaneide de Oliveira Santos Ref.2 E/202459/2024 Apto
Joana Filipa Costa Fernandes Ref.2 E/202481/2024 Apto
Jodo Miguel Monteiro da Silva Ref.2 E/2024104/2024 Apto
Jodo Pedro Sousa Gongalves Ref.2 E/202484/2024 N&o Apto
José Alexandre Salgueiro Lopes de S Muge Ref.2 E/202426/2024 Apto
Leandro David Arieira Alves Ref.2 E/202440/2024 N&o Apto
Marcelo Salgado Lima da Silva Ref.2 E/202463/2024 N&o Apto
Marcia Alexandra Martins Antunes Ref.2 E/202487/2024 N&o Apto
Miguel Angelo Rabaca de Oliveira Ref.2 E/2024106/2024 N&o Compareceu
Ricardo Miguel da Silva Oliveira Ref.2 E/2024111/2024 Apto

Legenda:
* Com contrato de trabalho em func¢des publicas

SEGUNDO — FATORES DE EXCLUSAO

Ao abrigo do disposto no art.° 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de selegéo,
bem como todas as suas fases, tém carater eliminatério, pelo que se consideram excluidos os(as)
candidatos(as) que obtiveram uma valoracao inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juizo de
N&o Apto num dos métodos de selecdo ou huma das suas fases, bem como os que ndo comparegcam a qualquer

um dos métodos de selecgéo.

TERCEIRO — CONVOCATORIA PARA ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (EAC)
O jari deliberou convocar os(as) candidatos(as) infra identificados(as) para a realizacdo da Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias, que se ird realizar no Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de

Direcado Municipal de Gestao
Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Praga Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga
T. +351 253 616 060
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Recursos Humanos, sito no Edificio do Convento do Pdépulo, Praca Conde de Agrolongo, 4704-514

Braga (Campo da Vinha), de acordo com a seguinte calendarizacao:

Nome do(a) candidato(a) Cdédigo Candidato(a)

Ana Marcia da Costa Lamosa | Ref.2 E/2024103/2024 o 20/06/2024 | 09h00m
Ana Sofia Faria Costa Ref.2 E/202430/2024 20/06/2024 : 09h30m
Andreia Cunha Ferreira Ref.2 E/202410/2024 20/06/2024 : 10hOOm
Angela Filipa Peixoto Figueiredo Leite Ref.2 E/202495/2024 21/06/2024 | 09h30m
Ivaneide de Oliveira Santos Ref.2 E/202459/2024 21/06/2024 : 10hOOm
Joana Filipa Costa Fernandes Ref.2 E/202481/2024 21/06/2024 . 10h30m
Jodo Miguel Monteiro da Silva Ref.2 E/2024104/2024 21/06/2024 . 11h00m
José Alexandre Salgueiro Lopes de S& Muge Ref.2 E/202426/2024 21/06/2024 : 11h30m
Ricardo Miguel da Silva Oliveira Ref.2 E/2024111/2024 21/06/2024 . 12h00m
Legenda:

* Com contrato de trabalho em fungdes publicas

Os(as) candidatos(as) deverdo fazer-se acompanhar do seu Cartdo de Cidaddo ou outro Documento de

Identificacéo.

QUARTO - NOTIFICAGCOES
O jari deliberou, ainda, que a notificacdo dos(as) candidatos(as) ser& efetuada através de lista na Plataforma

de Recrutamento da Camara Municipal de Braga http://recrutamento.cm-braga.pt/inicial, bem como nos locais

de estilo habituais, sendo os(as) candidatos(as) notificados(as), por email, de acordo com o disposto no artigo
6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Braga, 12 de junho de 2024,

A Diretora do Departamento de Gestado e Desenvolvimento de Recursos Humanos,

Assinado de forma digital

FILIPA MANUELA por FILIPA MANUELA DA
COSTA IGREJA

DA COSTA IGREJA pados: 2024.06.12
09:53:47 +01°00'

Filipa Igreja

Direcéo Municipal de Gestao Praca Conde de Agrolongo, 4704-514 Braga
Departamento de Gestéo e Desenvolvimento de Recursos Humanos T. +351 253 616 060
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